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รายงานเบื้องตน( Inception Report ) 
การติดตามประเมินผลโครงการแกปญหาสาธารณสุขและการศึกษา 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อลดความเหลื่อมลาทางสังคม 
 
 
1. สาระสําคัญของโครงการ 

1.1 หลักการและเหตุผล 
 มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนสถาบันอุดมศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือแหงแรก กอต้ังเมื่อป พ.ศ. 2507 
ดวยปณิธานในการกระจายโอกาสทางการศึกษาและมีสวนในการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปจจุบัน
มหาวิทยาลัยฯไดสั่งสมองคความรูอันเกิดจากการเรียนการสอนและการวิจัยเพื่อแกไขปญหาในพื้นที่ในศาสตรตางๆ 
อยางสมบูรณ ในโอกาสที่คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาราง พ.ร.บ. รายจายประจําป สภาผูแทนราษฎร ไดมีขอ
สังเกตุและขอเสนอแกสถาบันอุดมศึกษาวา ควรใชองคความรูและการวิจัยรวมแกไขปญหาของประชาชนในพื้นที่
อยางตอเน่ือง  จึงเปนประเด็นทาทายสําคัญสําหรับมหาวิทยาลัยที่อยูในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยเฉพาะ
ปญหาที่สําคัญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อาทิ ดานการแพทยและสาธารณสุข การศึกษา ตลอดจนปญหาความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ําทางสังคม ที่เปนปญหาที่ทวีความรุนแรงข้ึนทุกขณะ  หากสามารถบรรเทาหรือมี
มาตรการแกไขในระยะยาวใหเกิดความย่ังยืนได จะเกิดประโยชนตอการแกไขปญหาและการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือไดเปนอยางดี ประเด็นดังกลาวไดรับการสนับสนุนจาก ศาสตราจารย ดร. กนก  วงษตระหงาน 
ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการการศึกษา สภาผูแทนราษฎร (ในชวงปพ.ศ.2554-2556)  และเปนอดีตกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยขอนแกน  ไดเสนอใหมหาวิทยาลัยขอนแกนจัดทําโครงการเพื่อตอบโจทยของคณะกรรมาธิการ
งบประมาณดังกลาว  ทั้งน้ี มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดจัดทําโครงการแกไขปญหาสาธารณสุขและการศึกษาในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคมที่มีวัตถุประสงคและเปาหมายสําคัญในการลดความเหลื่อมล้ํา
ทางสังคมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สอดคลองกับยุทธศาสตรของประเทศและนโยบายสําคัญของรัฐบาล 
ประกอบดวย 4 โครงการ ไดแก โครงการแกปญหาโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
โครงการเสริมไอโอดีนเสริมไอคิว  โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ(การคิดข้ัน
สูงทางคณิตศาสตร และโครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง และไดรับการสนับสนุน
งบประมาณในการดําเนินโครงการจากสํานักงบประมาณ ในระยะ ที่ 1 ระหวาง ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2561
และระยะที่ 2 ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2562-2566 ในกรอบวงเงินงบประมาณทั้งสิ้น 1,534,560 บาท 
           การดําเนินโครงการทั้งหมดดังกลาวน้ี ไดเริ่มดําเนินงานต้ังแต ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 เปนตนมา โดยมี
พื้นที่เปาหมายใน 4 จังหวัดนํารองของภาคตะวันออกเฉียงเหนือในระยะแรกทั้งน้ีมหาวิทยาลัยขอนแกนไดจัดแตงต้ัง
คณะกรรมการชุดตางๆ และกลไกในการขับเคลื่อนโครงการเพื่อบูรณาการศาสตรและองคความรูจากคณาจารยและ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยขอนแกนโดยความรวมมือจากหนวยงานภาครัฐอปท. สถาบันการศึกษา ตลอดจน
ภาคเอกชนและภาคีเครือขายการพัฒนาดานตางๆที่เกี่ยวของเขารวมดําเนินงาน โดยมีสํานักงานประสานความ
รวมมือพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หรือ สปพ. มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนองคกรหลักในการบริหารจัดการ
โครงการ การดําเนินโครงการมีความกาวหนามาเปนลําดับ สมารถสรางผลผลิต ผลลัพธและผลกระทบไดระดับหน่ึง  
ดังน้ัน เพื่อใหทราบถึงความกาวหนา ปญหาและขอจํากัด รวมทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนิน
โครงการ  จึงไดจัดใหมีโครงการติดตามและประเมินผลโครงการแกปญหาสาธารณสุขและการศึกษาในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม ทั้งน้ีเพื่อใชผลการประเมินเพื่อประกอบการปรับปรุงแกไข
การดําเนินงานและการบริหารโครงการในระยะเวลาที่เหลือ ของ ระยะที่ 1 และเปนผลงานรวมทั้งใชประกอบการ
เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ในระยะ ที่ 2 (พ.ศ. 2562-2566) จากสํานักงบประมาณ ในลําดับตอไป 
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1.2. วัตถุประสงคในการติดตามประเมินผล 
1.2.1 เพื่อติดตามประเมินความกาวหนาและประสิทธิภาพรวมทั้งประสิทธิผลในการดําเนินโครงการ

แกปญหาสาธารณสุขและการศึกษาฯระหวางป 2557-2559 
1.2.2 เพื่อศึกษาและเสนอแนะการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไขโครงการฯและการบริหาร

จัดการของสํานักงานสปพ.ในระยะที่ 1(2560-2561) รวมทั้งการกําหนดแนวทางและแผนในการพัฒนาโครงการ
และการบริหารจัดการของสํานักงาน สปพ. ในระยะที่ 2 (2562-2566) ตอไป 
 

1.3. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1.3.1 ทราบความกาวหนา ปญหา ขอจํากัดและประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโครงการและการ

บริหารโครงการของสํานักงานฯ ในระยะป 2557-2559 
1.3.2 ไดแนวทางในการปรับปรุงแกไขโครงการและการบริหารจัดการของสํานักงาน สปพ. ในระยะที่ 1 

(ป 2560-2561) รวมทั้งขอเสนอตอการกําหนดแนวทางและแผนในการพัฒนาโครงการฯและการบริหารจัดการของ 
สปพ. เพื่อประกอบการจัดทําขอเสนอโครงการเพื่อรับการสนับสนุนจากสํานักงบประมาณในระยะที่ 2 ( 2562-
2566) 
 

1.4. เปาหมายของการติดตามประเมินผล 
ใชผลการประเมินเพื่อปรับปรุงแผนงานและโครงการในการดําเนินโครงการ รวมทั้งการบริหารจัดการของ 

สปพ.ใหบรรลุตามเปาหมายหลักในการดําเนินโครงการเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการดําเนินโครงการในระยะที่ 1 (2557 
– 2561) และใชผลการประเมินเพื่อกําหนดสาระสําคัญในการจัดทําแผนงานและโครงการเพื่อเสนอขอรับการ
อุดหนุนงบประมาณโครงการจากสํานักงบประมาณเพื่อการแกไขปญหาสาธารณสุขและการศึกษาในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคมไดอยางตอเน่ือง ในระยะที่ 2 (2562 – 2566)  
 

1.5. ขอบเขตในการดําเนินงาน 
1.5.1 ประเมินความกาวหนาและประสิทธิภาพ รวมทั้งประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ 3 โครงการ 

ประกอบดวย โครงการแกไขปญหาโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  โครงการการ
คิดข้ันสูงทางคณิตศาสตรของนักเรียนในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และ โครงการแกปญหาความยากจนตาม
แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง ในระหวางป 2557-2559รวมทั้งการบริหารจัดการของ สปพ. มหาวิทยาลัยขอนแกน 

1.5.2การประเมินประสิทธิภาพของการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการดําเนินโครงการของสํานักงาน
ประสานความรวมมือภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สปพ. 
 

1.6 ระยะเวลาและสถานท่ีในการประเมินโครงการ 
จํานวน 7 เดือน ณ มหาวิทยาลัยขอนแกน และพื้นที่ปฏิบัติการของโครงการยอยทั้ง 3 ในจังหวัดตางๆของ

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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1.7. ผูรับผิดชอบโครงการ   
 1) รศ.ดร.สุจินต  สิมารักษ  ที่ปรึกษา 

 2) รศ.ดร.สุวิทย เลาหศิริวงศ  ที่ปรึกษา 
 3) นายภูมิภักด พิทักษเข่ือนขันธ           หัวหนาโครงการ      
      รักษาการแทนรองผูอํานวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม  
 4) อาจารย.ดร.ดาวรุวรรณ  ถวิลการ คณะศึกษาศาสตร  คณะทํางาน 
 5) ผศ.ดร.จตุภูม ิ เขตจตุรัส  คณะศึกษาศาสตร  คณะทํางาน 
 6) นางสาวยูโกะ ชิรายอ ิ   คณะเกษตรศาสตร  คณะทํางาน 
 7) ดร.วิเชียร   เกิดสุข   สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คณะทํางาน 
 8) นางสาวสุณีย กวิศราศัย  สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คณะทํางาน 
 9) นางวชิราพร เกิดสุข   สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คณะทํางาน 
 10) นายประทีป  ชวยเกิด   สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คณะทํางาน 
 11) นายพิชาน   ศาสตรวาทิต   สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คณะทํางาน 
 12) นางสุปราณี วานมนตร ี  สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม เลขานุการ คณะทํางาน 
 13) นางปุณณภา นามพิลา  สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม ผูชวยเลขานุการคณะทํางาน 
   
2. ระบบ ตัวแบบและกรอบแนวคิดท่ีใชในการประเมินโครงการ 

ใชระบบการประเมินแบบผสมผสานทั้งแบบ Formative Evaluationและ Summative Evaluation ใน
การประเมินผลความกาวหนาในการดําเนินโครงการ รวมทั้งการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนิน
โครงการสําหรับการดําเนินโครงการที่สิ้นสุดแลวโดยประยุกตจากตัวแบบการประเมินเชิงระบบ (Input Output 
Model หรือ System Approach Model) เพื่อเปนการตรวจสอบกระบวนการในการดําเนินโครงการและเพื่อวัด
ความกาวหนาของโครงการในชวงแรก ที่มุงการประเมินโดยวิเคราะหปจจัยนําเขา (Input) กระบวนการ (Process) 
และผลผลิต (Output) จากโครงการ ผูใหบริการ กระบวนการใหบริการ ผูรับบริการ ผลที่เกิดข้ึนจริงของโครงการ
เทาที่ไดดําเนินการไปแลวและอื่นๆ ของโครงการในระหวางการดําเนินงาน (On-going evaluation)และการ
ประเมินผลลัพธ(Out come) ผลกระทบ (Impact) ในสวนของการประเมินหลังเสร็จสิ้นโครงการ (Ex-post 
evaluation) โดยประยุกตตัวแบบการประเมินการจัดการเชิงผลลัพธ (Result Based Management – RBM) ที่
พัฒนาข้ึนโดย UNDP เขามาประกอบการประเมินดวย ซึ่งจะเปนการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล ของ
การดําเนินโครงการเพื่อประกอบการปรับปรุงแกไขแผนงานและโครงการในระยะที่ 1 รวมทั้งการใชผลการประเมิน
เพื่อประกอบการกําหนดแนวทางและสาระสําคัญในการดําเนินโครงการในระยะที่ 2  โดยการประเมินผลโครงการ
แกไขปญหาสาธารณสุขและการศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม ในครั้งน้ี จะใช
การประเมินตามตัวแบบที่กําหนดข้ึนใหมจากระบบและตัวแบบในการประเมินดังที่กลาวมาโดยเนนการประเมิน
แบบมีสวนรวม(Participatory Evaluation) และการประเมินเชิงการพัฒนา ของผูมีสวนไดสวนเสียในการกําหนด
ประเด็นที่จะใชประมิน ตัวช้ีวัดในการประเมิน เกณฑการวัด/ เกณฑการตัดสิน และแนวทางในการปรับปรุงแกไข/ 
การพัฒนา ทั้งระดับของโครงการและการบริหารจัดการของสํานักงาน สปพ.ประกอบดวย 

2.1 ประเมินปจจัยนําเขา (Input) และ กระบวนการ (Process)  
ทั้งระดับโครงการ (3 โครงการยอย)และการบริหารจัดการของสํานักงาน สปพ. ตามระบบและสาระสําคัญ

ในการดําเนินโครงการและบริหารจัดการและการสนับสนุนการดําเนินงานของแตละโครงการเพื่อใหทราบถึง
รายละเอียดรวมทั้งปญหาและขอจํากัด โดยเฉพาะในกระบวนการ การดําเนินโครงการและการบริหารจัดการ
โครงการ 
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2.2 ประเมินผลผลิต (Output)และผลลัพธ (Outcome) รวมท้ัง ผลกระทบ (Impact)  
ซึ่งเปนการประเมินถึงประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการดําเนินโครงการและการบริหารจัดการโครงการ

ของสํานักงานสปพ. เปรียบเทียบกับขอกําหนดในการดําเนินโครงการและงบประมาณที่ไดรับการอุดหนุนจากสํานัก
งบประมาณและการจัดสรรใหกับโครงการ ของสํานักงาน สปพ.โดยเปรียบเทียบผลผลิตที่เกิดข้ึนจริงกับ
วัตถุประสงคของโครงการวามีความสอดคลองกันหรือไม ผลที่เกิดข้ึนจริง เปนไปตามตัวช้ีวัดผลผลิตที่กําหนด มาก
นอยเพียงใดหรือไม ทั้งน้ีจะทําการประเมินหรือตรวจสอบยอนกลับไปสูปจจัยนําเขา (Input) และกระบวนการ
ดําเนินงาน (Process) ของการดําเนินโครงการและการบริหารจัดการของสํานักงานฯ  หากการดําเนินโครงการและ
การบริหารจัดการของสํานักงานฯ ไมมีผลสัมฤทธ์ิตามเกณฑที่กําหนดน้ันเกิดจากปจจัยนําเขาดานใดบางที่ไมเปนไป
ตามวัตถุประสงคหรือขอกําหนดที่จะนําสูการบรรลุเปาหมายตามตัวช้ีวัดผลผลิต และผลลัพธ  การประเมิน
กระบวนการดําเนินการ ( process ) ใชวิธีเดียวกันกับข้ันการประเมินปจจัยนําเขา เพื่อสะทอนถึงผลการประเมินที่
กลาวมาทั้งหมดและมาทําการเปรียบเทียบใหเห็นวา โครงการที่ไดดําเนินการไปแลวทั้งหมด สามารถตอบสนองตอ
วัตถุประสงค เปาหมายและสาระสําคัญของโครงการของมหาวิทยาลัยขอนแกนและสํานักงบประมาณหรือไม 
อยางไร ทั้งน้ีเพื่อสะทอนถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการและการบริหารจัดการของสปพ.
และนําสูการสรุปแนวทางและขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขแผนงานและโครงการ การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของสํานักงาน สปพ.และการบริหารจัดการในรายโครงการ ใน
ระยะเวลาที่เหลือ(2560-2561) และการกําหนดแนวทางและรายละเอียดในการบริหารและการดําเนินโครงการเพื่อ
การขอรับการอุดหนุนงบประมาณจากสํานักงบประมาณ ในระยะที่ 2 ( 2562-2566) ตอไป  ดังแสดงกรอบแนวคิด
ในการประเมินดังรายละเอียดตามผังภูมิ ตอไปน้ี 
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กําหนดประเด็นการวัด ตัวช้ีวัด 
และเกณฑการวัดที่จะใชในการติดตามและ 

การประเมินผลแบบมีสวนรวม 

ตัวช้ีวัด 
ระดับโครงการยอยที่ 3 

ตัวช้ีวัด 
ระดับพื้นที่ปฏิบัติการโครงการ 

ตัวช้ีวัด 
การบริหารจัดการของ สปพ. 

- ขอเสนอตอการปรับปรุงแกไขแผนงานและ
โครงการในระยะที่ 1 

- แนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนิน
โครงการและการบริหารจัดการเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการ ป 
2560-2561 

- แนวทางและรายละเอียดในการจัดทําขอเสนอ
โครงการฯ ในระยะที่ 2 (2562-2566) เพื่อ
เสนอสํานักงบประมาณ 

ประสิทธิภาพการดําเนิน
โครงการ / การบริหารจัดการ

ผลผลิตของการดําเนินโครงการ 
/ การบริหารจัดการ 

เปรียบเทียบกับขอกําหนดและ
สาระสําคัญของโครงการ 

ผลลัพธและผลกระทบ  
 

สํานักงบประมาณ 

ความกาวหนา/ 
ผลการดําเนินงาน 

ผลผลิต 

สารสนเทศจาก 
ผลการประเมิน 

สํานักงาน สปพ./ 
โครงการยอยที่จะประเมิน 

เปาหมาย วัตถุประสงค ตัวชี้วัด 
ผลท่ีจะไดรับ และงบประมาณการโครงการ 

แกปญหาสาธารณสุขและการศึกษาฯ 2559-2561 
(ขอกําหนดและสาระสําคัญ) 

ระยะท่ี 1 

กรอบแนวคิดและผังภูมิการประเมินโครงการ 

ศึกษาและตรวจสอบรายละเอียดโครงการและรายงานผลการดําเนินโครงการ 

ความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

การรวบรวมขอมูล 

การประเมิน 
โครงการ 

และการบริหารของ สปพ. 

ตัวช้ีวัด/เกณฑการ
ประเมิน/การตัดสิน 

การออกแบบและการรวบรวมขอมูล 
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3. วิธีการและแผนการดําเนินงาน 
ลําดับที ่                                 กิจกรรม ระยะเวลา          ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 

2. 
 
 
 

3. 
 
 
 
 
 
 

4. 
 
 
 
 
 

5. 
 
 
 

6. 
 
 

7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมและศึกษาขอมูลและสาระสําคัญของโครงการ ผล
การดําเนินงานและอื่นๆที่เกี่ยวของของโครงการและ สปพ. 
 
จัดทํารางเกณฑการวัด/การตัดสินผูใหขอมูลหลักและ
กลุมเปาหมายในการประเมินจัดทํารางประเด็นการประเมิน 
ตัวช้ีวัดในการประเมิน  
 
จัดประชุมผูบริหารของ สปพ. คณะกรรมการบริหาร
โครงการหัวหนาโครงการยอยและผูเกี่ยวของ เพื่อนําเสนอ
สาระสําคัญในการติดตามประเมินผลและรวมกันพิจารณา
ตรวจสอบและเติมเต็มรางประเด็นการประเมิน ตัวช้ีวัด 
เกณฑการประเมิน เกณฑการตัดสินผูใหขอมูลหลัก  และ
กลุมเปาหมายในการประเมิน 
 
กําหนดเทคนิคการประเมิน ออกแบบและจัดทําเครื่องมือใน
การประเมินและการรวบรวมขอมูลประกอบการประเมิน 
กําหนดแผนในการรวบรวมขอมูลและการประสานงานกับ
ผูใหขอมูลหลักและกลุมเปาหมายในการประเมินในแตละ
ระดับ 
 
รวบรวมขอมูลตามเทคนิคและเครื่องมือที่กําหนดจากผูให
ขอมูลหลักและกลุมเปาหมายในแตละระดับ(การสัมภาษณ
เชิงลึกรายคน การสนทนากลุม การทอดแบบสอบถาม) 
 
วิเคราะหขอมูล แปรผลและจัดทํารางผลการประเมินและ
สาระสําคัญจากการประเมิน 
 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการผูบริหาร สปพ. ผูแทน
คณะกรรมการบริหารโครงการ หัวหนาโครงการและ
ผูเกี่ยวของ รวมทั้งผูแทนของผูมีสวนไดสวนเสีย และผูแทน
ของสํานักงบประมาณ เพื่อนําเสนอรางผลการประเมินและ
ขอเสนอแนะและแนวทางในการปรับปรุงแกไนแผนงาน/
โครงการ ระยะที่ 1 รวมทั้งขอเสนอแนวทางและ
สาระสําคัญที่ควรดําเนินงานโครงการในระยะที่ 2 (2562-
2566) เพื่อชวยตรวจสอบและเติมเต็มรางผลการประเมินฯ 
 
 

เดือนที่ 1 
 
 

เดือนที่ 1 
 
 
 

เดือนที่ 2 
 
 
 
 
 
 

เดือนที่ 2 
 
 
 
 
 

เดือนที่ 3 -5 
 
 
 

เดือนที่ 6 
 
 

เดือนที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะทํางาน/ที่ปรึกษาที่
จะประเมินโครงการ 
 
“................................” 
 
 
 
“.................................” 
 
 
 
 
 
 
“..............................” 
 
 
 
 
 
“.................................” 
 
 
 
“..............................” 
 
 
“................................” 
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ลําดับที ่                                 กิจกรรม ระยะเวลา          ผูรับผิดชอบ 
8. 
 

ปรับปรุงแกไขสาระสําคัญผลการประเมินตามผลการประชุม
เชิงปฏิบัติการ จัดทํารายงานผลการประเมินโครงการ
นําเสนอและสงมอบรายงานฯใหกับ สปพ. 

เดือนที่ 7 “................................” 

 
4. กลุมเปาหมายในการประเมิน 

4.1 คณะกรรมการ หัวหนาโครงการ ผูรวมโครงการ และบุคลากรฝายสนับสนุนโครงการของโครงการ
แกปญหาโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

1) ผูบริหาร บุคลากร และเจาหนาที่ ของหนวยงานในพื้นที่ปฏิบัติการของโครงการ 
2) ประชาชนหรือผูรับประโยชนในพืน้ที่ปฏิบัติการโครงการ 

4.2 คณะกรรมการ หัวหนาโครงการ ผูรวมโครงการ และบุคลากรฝายสนับสนุนโครงการของโครงการการ
คิดข้ันสูงทางคณิตศาสตรของนักเรียนในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

1) ผูบริหาร ครู อาจารย และเจาหนาที่ ของเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนในพื้นที่ปฏิบัติการของ
โครงการ 

2) นักเรียนของพื้นที่ที่ปฏิบัติการโครงการ 
4.3 คณะกรรมการ หัวหนาโครงการ ผูรวมโครงการ และบุคลากรฝายสนับสนุนโครงการของโครงการ

แกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง   
1) ผูบริหาร บุคลากร และเจาหนาที่ ของหนวยงานที่เกี่ยวของในพืน้ที่ปฏิบัติการของโครงการ 
2) ประชาชนหรือผูรับประโยชนในพื้นที่ปฏิบัติการโครงการ 

4.4 คณะกรรมการบริหารโครงการฯ มข.ผูบริหารโครงการระดับมหาวิทยาลัย อาทิ อธิการบดี รอง
อธิการบดีฝายแผนและยุทธศาสตร รองอธิการบดีฝายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยี คณบดีที่รวมเปน
กรรมการบริหารโครงการ  ผูอํานวยการกองแผนงานและผูอํานวยการกองคลัง เปนตน รวมทั้ง ผูบริหารและ
เจาหนาที่ของสปพ. 

 
5. กลุมตัวอยางและวิธีการคัดเลือกกลุมตัวอยาง 

เปนการคัดเลือกหรือสุมแบบเจาะจง จากผูที่มีบทบาทหลักในการบริหารและดําเนินโครงการ ผูรวมดําเนิน
โครงการรวมทั้งผูแทนของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูรับประโยชนจากโครงการ เพื่อใหขอมูลประกอบการติดตาม
ประเมินผลโครงการ ประกอบดวย การสัมภาษณเชิงลึก-การสนทนากลุม จํานวนประมาณ 100 ราย และการตอบ
แบบสอบถาม จํานวนประมาณ 400 ราย 
 
6. แผนปฏิบัติการโครงการ 

คณะที่ปรึกษาและคณะทํางานโครงการไดจัดประชุมเพื่อศึกษาและทําความเขาใจในสาระสําคัญของ
โครงการที่จะทําการประเมินซึ่งไดพิจารณากําหนดแผนปฏิบัติการโครงการซึ่งเปนรายละเอียดในการดําเนิการ
โครงการตามวัตถุประสงค ผลที่จะไดรับและสาระสําคัญอื่นๆดังที่กลาวมาแลว ตามกรอบเวลาในการดําเนิน
โครงการ(7 เดือน) โดยมีแผนปฏิบัติการโครงการปรากฎตามตารางที่ 1 ดังน้ี 
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ตารางท่ี 1 : แผนปฏิบัติการโครงการ 
 

ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

1 รวบรวมและศึกษาขอมูล
และสาระสําคัญของ
โครงการ ผลการ
ดําเนินงานและอื่นๆที่
เกี่ยวของของโครงการ 
รวมทั้งนโยบาย 
กฎระเบียบ ข้ันตอนการ
บริหารงานโครงการ 
และระเบียบทางการเงิน 
ตลอดจนขอมุลอื่นๆที่
เกี่ยวของของสปพ. 
 

1.1 จัดประชุม คณะที่
ปรึกษา/คณะทํางาน
โครงการเพื่อทําความ
เขาใจกับโครงการและ
การศึกษา รวบรวมขอมูล
ที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
 
1.2 ประสานงานและรวบรวม

ขอมูลที่เกี่ยวของกับ
โครงการและสํานักงาน 
สปพ. 

 
 
 
 
 
 

1.1.1 ทราบสาระสําคัญ 
วัตถุประสงค 
ขอบเขต วิธีการและ
รายละเอียดของการ
ดําเนินการเพื่อ
ติดตามประเมินผล
โครงการ 

 
 
 
 
 
1.2.1 ทราบสาระสําคัญ

และรายละเอียดของ
โครงการ ผลการ
ดําเนินโครงการจาก
รายงานที่เกี่ยวของ 
รวมทั้งสาระสําคัญ
ในการบริหาร
โครงการที่เกี่ยวของ
ของสปพ. 

 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
สํานักงาน สปพ.
และโครงการทั้ง 
3 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 – 3 
ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 1 – 2 
ของเดือนที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 1 – 2 
ของเดือนที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สํานักงาน สปพ.
และโครงการทั้ง 
3 
 
 
 
 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

1.3 จัดประชุมคณะทํางาน
เพื่อศึกษาขอมูล ที่
เกี่ยวของเพื่อใช
ประกอบการกําหนด
ประเด็นการประเมิน 
ตัวช้ีวัดการประเมิน 
เกณฑการวัดการตัดสิน
และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 

1.3.1 ทราบขอมูล ชุด
ขอมูลเพื่อใช
ประกอบการกําหนด
ประเด็นการประเมิน 
ตัวช้ีวัดการประเมิน 
เกณฑการวัดการ
ตัดสินและอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 

1 ครั้ง สัปดาหที่ 3ของ
เดือนที่ 1 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
 
 
 
 

2 จัดทํารางประเด็นการ
ประเมิน ตัวช้ีวัดในการ
ประเมิน เกณฑการวัด/
เกณฑการตัดสิน การ
กําหนดผูใหขอมูลหลัก
และกลุมเปาหมายใน
การประเมิน  

2.1 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา 
คณะทํางานเพื่อสรุปผล
การศึกษาขอมูลที่
เกี่ยวของและกําหนด
ประเด็นการสัมภาษณ
ผูบริหาร และผูที่
เกี่ยวของของสปพ. และ
โครงการเพื่อประกอบการ
กําหนดประเด็นการ
ประเมิน ตัวช้ีวัดในการ
ประเมิน เกณฑการวัด/
เกณฑการตัดสิน การ
กําหนดผูใหขอมูลหลัก
และกลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

 

2.1.1 ทราบขอมูลและชุด
ขอมูลที่สําคัญ ชุด
รายละเอียดที่
ประกอบการ
ประเมิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 4ของ
เดือนที่ 1 และ
สัปดาหที่ 1 
ของเดือนที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

2.2  สัมภาษณเชิงลึกผูบริหาร
มข.ที่เกี่ยวของ ผูแทน
คณะกรรมการบริหาร
โครงการ สปพ.  ผูบริหาร
สปพ. หัวหนาโครงการ
ยอยที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 
2.3 สรุปผลการสัมภาษณและ

จัดทํารางประเด็นการ
ประเมิน ตัวช้ีวัดในการ
ประเมิน เกณฑการวัด/
เกณฑการตัดสิน รวมทั้ง
กําหนดผูใหขอมูลหลัก
และกลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

2.2.1ไดประเด็นสําคัญ 
ประกอบการกําหนด
รางประเด็นการ
รวบรวมขอมูลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
2.3.1 ไดประเด็นสําคัญเพื่อ

ประกอบการกําหนด
ประเด็นการประเมิน 
ตัวช้ีวัดในการ
ประเมิน เกณฑการ
วัด/เกณฑการตัดสิน 
รวมทั้งกําหนดผูให
ขอมูลหลักและ
กลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

 
 
 

ผูบริหาร มข.ที่
เกี่ยวของ ผูแทน
คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
สปพ.  ผูบริหาร
สปพ. หัวหนา
โครงการยอยที่
เกี่ยวของ 
จํานวน 10คน 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

สัปดาหที่ 2 – 3 
ของเดือนที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 3 
ของเดือนที่ 2 
 

หนวยงานตางๆ
ภายใน มข. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

2.3.2 ไดรางประเด็นการ
ประเมิน ตัวช้ีวัดใน
การประเมิน เกณฑ
การวัด/เกณฑการ
ตัดสิน รวมทั้ง
กําหนดผูใหขอมูล
หลักและ
กลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 

3 จัดประชุมผูบริหารของ 
สปพ. คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
หัวหนาโครงการยอย
และผูเกี่ยวของ เพื่อ
นําเสนอสาระสําคัญใน
และเติมเต็มราง
ประเด็นการประเมิน 
การติดตามประเมินผล
และรวมกันพิจารณา
ตรวจสอบ ตัวช้ีวัด 
เกณฑการประเมิน 
เกณฑการตัดสินผูให
ขอมูลหลัก  และ
กลุมเปาหมายในการ

3.1 จัดประชุมคณะทํางาน 
คณะที่ปรึกษาเพื่อ
จัดเตรียมกําหนดการและ
เอกสารที่เกี่ยวของเพื่อใช
ประกอบการจัดประชุม
เชิงปฏิบัติการฯ 

 
 
3.2 ประสานงานและและเชิญ

ผูบริหารของ สปพ. 
คณะกรรมการบริหาร
โครงการหัวหนาโครงการ
ยอยและผูเกี่ยวของเพื่อ
เขารวมประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ 

3.1.1 ไดกําหนดการการจัด
ประชุม เอกสาร
ประกอบการประชุม
และรายช่ือ จํานวน
ผูเขารวมประชุม 

 
 
 
3.2.1 จํานวนและรายช่ือ

ผูเขารวมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
ผูบริหารของ 
สปพ. 
คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
หัวหนา
โครงการยอย
และผูเกี่ยวของ 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 4 
ของเดือนที่ 2 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 4ของ
เดือนที่ 2 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 
 
 
 
 
หนวยงานตางๆ
ภายใน มข. 
 
 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

ประเมิน 
 

 
3.3 จัดประชุมผูบริหารของ 

สปพ. คณะกรรมการ
บริหารโครงการหัวหนา
โครงการยอยและ
ผูเกี่ยวของ เพื่อนําเสนอ
สาระสําคัญและเติมเต็ม
รางประเด็นการประเมิน 
การติดตามประเมินผล
และรวมกันพิจารณา
ตรวจสอบ ตัวช้ีวัด เกณฑ
การประเมิน เกณฑการ
ตัดสินผูใหขอมูลหลัก  
และกลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

 
3.3.1 ไดขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะ
ประกอบการ
ปรับปรุงรางประเด็น
การประเมิน การ
ติดตามประเมินผล
และรวมกันพิจารณา
ตรวจสอบ ตัวช้ีวัด 
เกณฑการประเมิน 
เกณฑการตัดสินผูให
ขอมูลหลัก  และ
กลุมเปาหมายในการ
ประเมิน 

 

จํานวน 50 คน 
ผูบริหารของ 
สปพ. 
คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
หัวหนา
โครงการยอย
และผูเกี่ยวของ 
จํานวน 50 คน 
 
 

 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สัปดาหที่ 1ของ
เดือนที่ 3 (1 
วัน) 
 
 
 

 
หองประชุม
สํานักงาน
อธิการบดี มข. 
 
 

 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 

4 กําหนดเทคนิคการ
ประเมิน ออกแบบและ
จัดทําเครื่องมือในการ
ประเมินและการ
รวบรวมขอมูล
ประกอบการประเมิน 
กําหนดแผนในการ
รวบรวมขอมูลและการ
ประสานงานกับผูให

4.1 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา/ 
คณะทํางานโครงการเพื่อ
กําหนด เทคนิค
กระบวนการ เครื่องมือ
และกลไกในการติดตาม
ประเมินผลโครงการ
กําหนดกลุมเปาหมายที่
จะดําเนินการรวบรวม
ขอมูลและแผนปฏิทินใน

4.1.1 ไดเทคนิค 
กระบวนการ
เครื่องมือและกลไก
ในการรวบรวมขอมูล
เพื่อประกอบการ
ติดตามประเมินผล
โครงการ 

4.1.2 ไดจํานวนและรายช่ือ
กลุมเปาหมายที่จะ

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 2ของ
เดือนที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 
 
 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

ขอมูลหลักและ
กลุมเปาหมายในการ
ประเมินในแตละระดับ 
 

การรวบรวมขอมูลจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
4.2 จัดทําเครื่องมือจาก

ประเด็นการประเมิน 
ตัวช้ีวัดการประเมิน 
เกณฑการวัด เกณฑการ
ตัดสิน(แบบสัมภาษณ/
แบบสอบถาม)เพื่อ
ประกอบการรวบรวม
ขอมูลจากกลุมเปาหมาย
ตามวิธีการที่กําหนด 

ดําเนินการรวบรวม
ขอมูล 

 
4.1.3 ไดแผนปฏิทินในการ

รวบรวมขอมูลจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
4.1.4 ไดแบบสัมภาษณเชิง

ลึก/แบบสอบถาม 
เพื่อการรวบรวม
ขอมูลจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 

 
 
 

2 ครั้ง 

 
 
 
สัปดาหที่ 2- 3
ของเดือนที่ 3 
 
 

 
 
 
สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 

 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 

5 รวบรวมขอมูลตาม
เทคนิคและเครื่องมือที่
กําหนดจากผูใหขอมูล
หลักและกลุมเปาหมาย
ในแตละระดับ(การ
สัมภาษณเชิงลึกรายคน 
การสนทนากลุม การ

5.1 ประสานและขอความ
รวมมือจากกลุมเปาหมาย
ในการรวบรวมขอมูล 

 
 
 
 

5.1.1 รายช่ือกลุมเปาหมาย 
และกําหนดการ
รวบรวมขอมูลจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
 

กลุมตัวอยางที่
จะดําเนินการว
บรวมขอมูลโดย
การสัมภาษณ
เชิงลึก /การ
สนทนากลุม 
จํานวน 100 

 
 
 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 4ของ
เดือนที่ 3 ถึง
สัปดาหที่ 1 
ของเดือนที่ 6 
 
 
 

หนวยงาน 
องคกร ในพื้นที่
เปาหมายของ
โครงการ 
 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

ทอดแบบสอบถาม) 
 

 
 
 
 
 
 
 
5.2 ดําเนินการรวบรวมขอมูล

โดยการสัมภาษณเชิงลึก 
การสนทนากลุม และการ
ทอดแบบสอบถามกับ
กลุมเปาหมายตามวิธีการ
ที่กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
5.2.1 ไดขอมูลตาม

รายละเอียดที่
กําหนดจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ราย และการ
ตอบ
แบบสอบถาม
จํานวน 400 
ราย 
 
 
กลุมตัวอยางที่
จะดําเนินการว
บรวมขอมูลโดย
การสัมภาษณ
เชิงลึก / การ
สนทนากลุม 
จํานวน 100 
ราย และการ
ตอบ
แบบสอบถาม
จํานวน 400 
ราย 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 4ของ
เดือนที่ 3 ถึง
สัปดาหที่ 1 
ของเดือนที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
หนวยงาน 
องคกร ในพื้นที่
เปาหมายของ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

5.3 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา 
คณะทํางานเพื่อสรุปผล
การรวบรวมขอมูลจาก
กลุมเปาหมายและการ
กําหนดการรวบรวมขอมูล
เพิ่มเติมในกรณีขอมูลไม
ครบตามทีก่ําหนด 

 
5.4 ดําเนินการรวบรวมขอมูล

เพิ่มเติมเพื่อใหครบตาม
จํานวนที่กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3.1 ไดขอมูลตาม
รายละเอียดที่
กําหนดจาก
กลุมเปาหมาย 

 
 
 
 
5.4.1 ไดขอมูลตาม

รายละเอียดที่
กําหนดจาก
กลุมเปาหมาย 

กลุมตัวอยางที่
จะดําเนินการว
บรวมขอมูล
เพิ่มเติม จํานวน 
30 ชุด 
 
 
 
ขอมูลที่รวบรวม
ไดเพิ่มเติม
จํานวน 30 ชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง สัปดาหที่ 2ของ
เดือนที่ 6 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 3 – 4 
ของเดือนที่ 6 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
มข. 
 
 
 
 
 
หนวยงาน 
องคกร ในพื้นที่
เปาหมายของ
โครงการ 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

6 วิเคราะหขอมูล แปรผล
และจัดทํารางผลการ
ประเมินและ
สาระสําคัญจากการ
ประเมิน 
 

6.1 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา/ 
คณะทํางาน เพื่อกําหนด
รายละเอียดและวิธีการ
วิเคราะหรวมทั้งการแปร
ผลขอมูล 

 
6.2 ดําเนินการวิเคราะหและ

แปรผลขอมูล 
 
 
 
 
6.3 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา/ 

คณะทํางาน เพื่อสรุปผล
การวิเคราะหและแปรผล
ขอมูล รวมทั้งการจัดทํา
รางผลการประเมินและ
สาระสําคัญจากการ
ประเมินโครงการ 

6.1.1 ไดขอมูลและชุด
ขอมูลที่จะ
ดําเนินการวิเคราะห 
รวมทั้งสถิติที่ใชใน
การวิเคราะหและ
การแปรผล 

6.2.1 ไดผลการวิเคราะห
ขอมูลเพื่อ
ประกอบการจัดทํา
รางรายงานผลการ
ประเมินโครงการ 

 
6.3.1 ไดรางรายงานผลการ

ประเมินโครงการฯ  
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

สัปดาหที่ 1 
ของเดือนที่ 7 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 1-2
ของเดือนที่ 7 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 2-3
ของเดือนที่ 7 
 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม มข 
 
 
 
 
สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม มข 
 
 
 
 
สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม มข 
 
 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 

7 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการผูบริหาร
สปพ. ผูแทน
คณะกรรมการบริหาร
โครงการ หัวหนา

7.1 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา/ 
คณะทํางาน เพื่อจัดทํา
กําหนดการและเอกสาร
ประกอบการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

7.1.1 ไดกําหนดการในการ
จัดประชุมและ
เอกสารประกอบการ
ประชุม 

 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คนผูบริหารของ 
สปพ.  

1 ครั้ง 
 
 
 
 

สัปดาหที่ 3ของ
เดือนที่ 7 
 
 
 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม มข 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

โครงการและ
ผูเกี่ยวของ รวมทั้ง
ผูแทนของผูมีสวนได
สวนเสีย และผูแทน
ของสํานักงบประมาณ 
เพื่อนําเสนอรางผลการ
ประเมินและ
ขอเสนอแนะและ
แนวทางในการ
ปรับปรุงแกไน
แผนงาน/โครงการ 
ระยะที่ 1 รวมทั้ง
ขอเสนอแนวทางและ
สาระสําคัญที่ควร
ดําเนินงานโครงการใน
ระยะที่ 2 (2562-
2566) เพื่อชวย
ตรวจสอบและเติมเต็ม
รางผลการประเมินฯ 
 

 
 
7.2 ประสานและเชิญผูบริหาร 

สปพ. ผูแทน
คณะกรรมการบริหาร
โครงการ หัวหนาโครงการ
และผูเกี่ยวของ รวมทั้ง
ผูแทนของผูมีสวนไดสวน
เสีย และผูแทนของสํานัก
งบประมาณ เพื่อเขารวม
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

 
7.3 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

ผูบริหาร โครงการ หัว
หนาสปพ. ผูแทน
คณะกรรมการเสีย และ
ผูแทนของสํานัก
งบประมาณ เพื่อนําเสนอ
รางผลการประเมินและ
บริหารโครงการและ
ผูเกี่ยวของ รวมทั้งผูแทน
ของผูมีสวนไดสวน
ขอเสนอแนะและแนวทาง
ในการปรับปรุงแกไน

 
 
7.2.1 ไดรายช่ือผูเขารวม

ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 
7.3.1 ไดขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะ ตอการ
ปรับปรุงรางผลการ
ประเมินโครงการฯ
จากที่ประชุม 

 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
ผูบริหารของ 
สปพ.  
 
 
 
 
คณะกรรมการ
บริหารโครงการ 
หัวหนา
โครงการยอย
และผูเกี่ยวของ 
จํานวน 50 คน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
(1 วัน) 

 
 
สัปดาหที่ 2-3
ของเดือนที่ 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 2-3
ของเดือนที่ 7 
 
 

 
 
คณะ/หนวยงาน
ตางฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
หองประชุม
สํานักงาน
อธิการบดี มข. 



18 
 

ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

แผนงาน/โครงการ ระยะ
ที่ 1 รวมทั้งขอเสนอ
แนวทางและสาระสําคัญ
ที่ควรดําเนินงานโครงการ
ในระยะที่ 2 (2562-
2566) เพื่อชวยตรวจสอบ
และเติมเต็มรางผลการ
ประเมินฯ 

8 ปรับปรุงแกไข
สาระสําคัญผลการ
ประเมินตามผลการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทํารายงานผลการ
ประเมินโครงการ
นําเสนอและสงมอบ
รายงานฯใหกับ สปพ. 
 

8.1 จัดประชุมคณะที่ปรึกษา/ 
คณะทํางาน เพื่อสรุปผล
การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
และการจัดทํารายงานผล
การประเมินโครงการฉบับ
สมบูรณ 

 
 
 
8.2 จัดทํารายงานผลการ

ประเมินรายงานฉบับ
สมบูรณและเอกสารที่
เกี่ยวของเพื่อสงมอบตอ 
สปพ. 

8.1.1 ไดขอคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ ตอการ
ปรับปรุงรางผลการ
ประเมินโครงการฯ
จากที่ประชุม 

 
 
 
 
8.2.1 ไดรายงานผลการ

ประเมินรายงานฉบับ
สมบูรณรวมทั้ง
แนวทางและ
ขอเสนอแนะในการ
ปรับปรุงแผนงาน
และโครงการ รวมทั้ง

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน
โครงการ 10 
คน 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

สัปดาหที่ 3-4 
เดือนที่ 8 
 
 
 
 
 
 
 
สัปดาหที่ 3-4 
เดือนที่ 8 

สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
สถาบันวิจัยเพื่อ
พัฒนาสังคม 

คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
 
 
 
 
 
 
 
คณะที่ปรึกษา/
คณะทํางาน 
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ลําดับท่ี กิจกรรม วิธีการ/ขั้นตอน ผลท่ีจะไดรับ/ตัวชี้วัด 
กลุมเปาหมาย/

จํานวน 
จํานวน

ครั้ง 
ชวงเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 

การบริหารจัดการ
ของ สปพ.ตลอดจน
สาระสําคัญเพื่อ
ประกอบการสรุป
การดําเนินงานและ
การจัดทําขอเสนอ
โครงการเพื่อขอรับ
การสนับสนุน
โครงการจากสํานัก
งบประมาณเพื่อการ
ดําเนินโครงการฯใน
ระยะที่ 2 (2562 – 
2566)  
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7. ผลการรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลในเบ้ืองตน 
7.1 การรวบรวมเอกสารและขอมูลเพ่ือประกอบการวิเคราะหขอมูลในเบ้ืองตน 
จากการศึกษาสาระสําคัญและรายละเอียดในการประเมินโครงการ คณะที่ปรึกษาและคณะทํางานได

กําหนดรายการรวบรวมเอกสารและขอมูลเพื่อประกอบการวิเคราะหขอมูลในเบื้องตน ประกอบดวย  ขอเสนอ
โครงการแกปญหาสาธารณสุขและการศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม ป 
2557-2561 (ระยะที่ 1 )  ขอเสนอโครงการรายปและรายงานผลการดําเนินโครงการรายป  ระหวางป 2557-
2559 รวมทั้งเอกสารขอมูลพื้นฐานอื่นๆของโครงการยอย ประกอบดวย โครงการแกปญหาพยาธิใบไมตับและ
มะเร็งทอนํ้าดีในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  โครงการการคิดข้ันสูงทางคณิตศาสตรเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิของ
นักเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และโครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง
ตามรายการปรากฏตามภาคผนวก 1 
 

7.2 กรอบการวิเคราะหขอมูลตามเอกสารและขอมูลท่ีรวบรวมไดในเบ้ืองตน 
คณะที่ปรึกษาแลคณะทํางานโครงการ ไดกําหนดกรอบการวิเคราะหเอกสารและขอมูลที่รวบรวมตาม

รายการดังขอ 7.1 โดยกําหนดประเด็นการวิเคราะหตามตัวแบบในการประเมินที่กําหนด ซึ่งประกอบดวย  
ปจจัยนําเขา (Input) จํานวน 16 รายการ  กระบวนการ (Process) จํานวน 10 รายการ ผลผลิต (Output) 
จํานวน 6 รายการ ผลลัพธ (Outcome) จํานวน7 รายการ และผลกระทบ (Impact) จํานวน 2 รายการซึ่ง
เปนการวิเคราะหในลักษณะการตรวจสอบความครบถวนหรือการพบหรือไมพบขอมูลตามรายการวิเคราะหที่
กําหนดจากระบบและตัวแบบการประเมินในแตละดานในเบื้องตน (มี/ ไมมี หรือ ชัดเจน / ไมชัดเจน หรือ 
เหมาะสม/ ไมเหมาะสม หรือสอดคลอง/ ไมสอดคลอง)   ซึ่งมีรายละเอียดปรากฏตามภาคผนวก 2 

 
7.3 ผลการวิเคราะหขอมลูเบ้ืองตน 
เมื่อทําการวิเคราะหขอมูลตามกรอบการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนฯ โดยหากวิเคราะหในภาพรวมตาม

ประเด็น 5 ดาน และรายการวิเคราะห 41 รายการ (ปจจัยนําเขา 16 รายการ  กระบวนการ 10 รายการ  
ผลผลิต 6 รายการ  ผลลัพธ 7 รายการ และ ผลกระทบ 2 รายการ) พบวา มีหรือปรากฏขอมูลตามประเด็น
และรายการวิเคราะหเปนสวนใหญ คิดเปน รอยละ 80.13 และไมพบขอมูล คิดเปนรอยละ 19.87  
ประกอบดวย (พบ และไมพบ ขอมูลตามลําดับ) โครงการแกปญหาโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีฯ รอย
ละ 92.68 และรอยละ 7.32 โครงการการคิดข้ันสูงทางคณิตศาสตรฯ รอยละ 70.73 และ รอยละ29.27     
โครงการแกปญหาความยากจนฯ รอยละ76.99 และรอยละ 23.01 ดังรายละเอียดปรากฏตามตารางที่ 2 ดังน้ี 
 

ตารางท่ี 2 : สรุปผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนในภาพรวมของโครงการฯ 

รายช่ือโครงการยอย พบขอมูล 
(รอยละ) 

ไมพบขอมูล 
(รอยละ) 

รวม 
(รอยละ) 

1. โครงการแกปญหาโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีฯ 
2. โครงการการคิดข้ันสูงทางคณิตศาสตร 
3. โครงการแกปญหาความยากจนฯ 
                                           

92.68 
70.73 
76.99 

 

7.32 
29.27 
23.01 

 

100 
100 
100 

รวมท้ังสิ้น 80.13 19.87 100 
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สําหรับผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนตามประเด็นและรายการวิเคราะหขางตนในแตละโครงการ 
ปรากฏผลการวิเคราะหเบื้องตน ดังรายละเอียด ตอไปน้ี  

 
7.3.1 โครงการแกปญหาพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีฯ  เปนการวิเคราะหในภาพรวมโดย

ไมไดวิเคราะหในรายพื้นที่ปฏิบัติการ พบวา ขอมูลสวนใหญเกือบทั้งหมด มีหรือปรากฏขอมูลมากถึง รอยละ 
92.68 และไมพบขอมูล รอยละ 7.32   หากแยกตามประเด็นและรายการวิเคราะห ทั้ง 5 ดาน พบวา ดาน
ปจจัยนําเขา (16 รายการ) มีขอมูลครบถวนในทุกรายการ คิดเปนรอยละ 100   ดานกระบวนการ (10 
รายการ)  พบขอมูล 9 รายการ และไมพบขอมูลเพียง 1 รายการ คิดเปนรอยละ 90 และรอยละ 10 ตามลําดับ   
ดานผลผลิต (6 รายการ) มีความครบถวนทั้งหมด คิดเปนรอยละ 100   ดานผลลัพธ (7 รายการ) พบขอมูล 6 
รายการและไมพบขอมูลเพียง 1 รายการ คิดเปนรอยละ 90 และรอยละ 10 ตามลําดับ    ดานผลกระทบ (2 
รายการ) พบ 1 รายการและไมพบ 1 รายการ คิดเปนรอยละ 50 และรอยละ 50 ตามลําดับปรากฏ
รายละเอียดดังตารางที่ 3 

 
ตารางท่ี 3:  สรุปผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนโครงการแกปญหาพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดีฯ 

            ประเด็นและรายการที่วิเคราะห            ผลการวิเคราะห 
0 1 

ก. ปจจัยนําเขา ( Input ) 
1. การศึกษาบริบทพื้นที่ / วิเคราะหพื้นที่และการกําหนดโจทยจากพื้นที่ 
2. ความชัดเจนของวัตถุประสงค 
3. ความชัดเจนของผลที่จะไดรับ 
4. การกําหนดประโยชนที่จะไดรับและผูรับประโยชน 
5.การกําหนดผลกระทบที่จะเกิดขึ้นภายหลังส้ินสุดโครงการ 
6.ความชัดเจนของเปาหมายในการดําเนินโครงการ 
7. ความเหมาะสมของตัวชี้วัดที่กําหนด 
8.ความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย 
9. ความเหมาะสมของระเบียบวิธี / วิธีดําเนินโครงการ 
10. ความชัดเจนของแผนปฏิบัติการโครงการ 
11. ความเหมาะสมของระยะเวลา 
12. ความเหมาะสมของงบประมาณ 
13. ความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรที่เก่ียวของในพื้นที่ 
14. กลไกในการขับเคล่ือนโครงการที่นอกเหนือจากทีมคณาจารยและนักวิจัย จาก มข. 
15. ความเหมาะสมของหัวหนาโครงการและ นักวิจัยหรือนักวิชาการประจําโครงการ 
16. ฝายสนับสนุนประจําโครงการ  
 
                                             คิดเปนรอยละ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

100 
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            ประเด็นและรายการที่วิเคราะห            ผลการวิเคราะห 
0 1 

ข. กระบวนการในการ( Process ) 
1. การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและวิธีการที่กําหนด 
2. มีการบูรณาการศาสตรทองถิ่นกับศาสตรสากลในการดําเนินงาน 
3. ความรวมมือจากหนวยงานที่เก่ียวของหรือกลไกในการขับเคล่ือนเปนไปอยาง
ตอเน่ือง 
4. มีการปรับปรุงวิธีการดําเนินงานและการถายทอดเทคโนโลยีที่สอดคลองกับ
สถานการณ 
5. มีการเพิ่มเติมความรูและประสบการณของหัวหนาโครงการ นักวิจัยและผูเก่ียวของ 
6. มีการประเมินผล สรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการกับ
กลุมเปาหมาย 
7. มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการในระหวาง
หัวหนาโครงการ นักวิจัยและผูเก่ียวของที่รับผิดชอบโครงการ 
8. มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนกับหนวยงานหรือองคกรที่รวมเปน
กลไกในการขับเคล่ือนโครงการ 
9. มีการรายงานความกาวหนาและปญหาและขอจํากัดในการดําเนินงานและเสนอแนะ
วิธีการแกไขหรือปรับปรุงหรือการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 
10. มีแหลงทุนหรือองคกรตางๆรวมสนับสนุนงบประมาณหรือปจจัยอ่ืนๆสมทบใน
ระหวางการดําเนินโครงการ 
                                                           คิดเปนรอยละ 

 
 
 
 
 
0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 

 
1 
1 
1 
 
 
 
1 
1 
 
1 
 
1 
 
1 
 
1 
 

90 
ค. ผลผลิต ( Output ) 
1. รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการในแตละป 
2. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับวัตถุประสงค 
3. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับผลที่จะไดรับ 
4. ความสอดคลองผลที่เกิดขึ้นจริงกับตัวชี้วัดที่กําหนด  
 5. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับเปาหมายที่กําหนด 
6. ความพึงพอใจจากการเขารวมโครงการของกลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจาก
โครงการ 
                                                          คิดเปนรอยละ 
 
ง. ผลลัพธ ( Outcome ) 
1. กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการมีการปฏิบัติหรือนําผลที่เกิดขึ้นจาก
การดําเนินงานไปใชประโยชนอยางตอเน่ือง 
2 . การนําผลที่เกิดขึ้นจากการดําเนินโครงการไปขยายผลและใชประโยชนโดยชุมชน / 
กลุมอาชีพ หรือหนวยงานหรือองคกรตางๆในชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย 
3. การเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือ
ผูรับผิดชอบโครงการในการประชุมทางวิชาการ 
4. การตีพิมพเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือ
ผูรับผิดชอบโครงการในวารสารวิจัยหรือวารสารวิชาการ 
5 .การจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาจากผลการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ 
นักวิจัยหรือผูเก่ียวของของโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
0 
 
 
 

 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

100 
 
 
1 
 
1 
 
1 
 
 
 
1 
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            ประเด็นและรายการที่วิเคราะห            ผลการวิเคราะห 
0 1 

6. หัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือผูเก่ียวของในโครงการ สามารถนําผลการดําเนิน
โครงการไปเสนอขอรับทุนจากแหลงทุนตางๆเพื่อการขยายผลหรือตอยอด 
7. หนวยงานระดับนโยบายนําผลจากการดําเนินโครงการไปกําหนดเปนเปนนโยบายใน
การแกไขปญหาหรือพัฒนาในประเด็นที่เกิดจากผลการดําเนินโครงการ 
 
                                   คิดเปนรอยละ 

 
จ. ผลกระทบ ( Impact ) 
1. กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการ 
ชุมชน กลุมอาชีพ หนวยงานหรือองคกรในชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย สามารถลด
รายจาย เพิ่มรายได มีสุขภาพที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเทาเทียมทางสังคมและ
อ่ืนๆในทางที่ดีขึ้น 
2. รายไดจากที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญาของหัวหนาโครงการและนักวิจัยใน
โครงการ 
                                คิดเปนรอยละ 
 
                          คิดเปนรอยละ(ทุกประเด็นและรายการวิเคราะห) 

 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
0 
 

50 
 

7.32 

1 
 
1 
 
 

90 
 
 
1 
 
 
 
 
 

50 
 

92.68 

 
หมายเหตุ :  0 = ไมม ี/ ไมปรากฏขอมูล 
                1 = มี / ปรากฏขอมูล 
 

7.3.2 โครงการการคิดขั้นสูงทางคณิตศาสตรฯ   
เปนการวิเคราะหในภาพรวมโดยไมไดวิเคราะหในรายพื้นที่ปฏิบัติการ พบวา มีหรือปรากฏขอมูลเปน

สวนใหญคิดเปนรอยละ70.73และไมพบขอมูลคิดเปนรอยละ 29.27 หากแยกตามประเด็นและรายการ
วิเคราะห ทั้ง 5 ดาน พบวาดานปจจัยนําเขา (16 รายการ) พบขอมูล 13 รายการและไมพบขอมูล 3 รายการ 
คิดเปนรอยละ 81.25 และรอยละ 18.75 ตามลําดับ ดานกระบวนการ (10 รายการ)พบขอมูล 5 รายการ และ
ไมพบขอมูล 5 รายการ คิดเปนรอยละ 50และรอยละ 50 ตามลําดับ  ดานผลผลิต (6 รายการ) มีความ
ครบถวนทั้งหมด คิดเปนรอยละ 100 ดานผลลัพธ(7 รายการ) พบขอมูล 4 รายการและไมพบขอมูล 3 รายการ 
คิดเปนรอยละ 57.20 และรอยละ 42.80 ตามลําดับ ดานผลกระทบ (2 รายการ) พบขอมูล 1 รายการและไม
พบขอมูล 1 รายการ คิดเปนรอยละ 50 และรอยละ 50 ตามลําดับ ปรากฏรายละเอียดดังตารางที่ 4 
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ตารางท่ี 4: สรุปผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนโครงการการคิดขั้นสูงทางคณิตศาสตรฯ 
 

ประเด็นและรายการวิเคราะหขอมูล ผลการวิเคราะห 
0 1 

ก. ปจจัยนําเขา ( Input )   
1 การศึกษาบริบทพื้นที่ / วิเคราะหพื้นที่และการกําหนดโจทยจากพื้นที่ 0  
2. ความชัดเจนของวัตถุประสงค  1 
3. ความชัดเจนของผลที่จะไดรับ  1 
4. การกําหนดประโยชนที่จะไดรับและผูรับประโยชน  1 
5.การกําหนดผลกระทบที่จะเกิดขึ้นภายหลังส้ินสุดโครงการ  1 
6.ความชัดเจนของเปาหมายในการดําเนินโครงการ  1 
7. ความเหมาะสมของตัวชี้วัดที่กําหนด  1 
8.ความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย  1 
9. ความเหมาะสมของระเบียบวิธี / วิธีดําเนินโครงการ  1 
10. ความชัดเจนของแผนปฏิบัติการโครงการ  1 
11. ความเหมาะสมของระยะเวลา  1 
12. ความเหมาะสมของงบประมาณ 0  
13. ความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรที่เก่ียวของในพื้นที่  1 
14. กลไกในการขับเคล่ือนโครงการที่นอกเหนือจากทีมคณาจารยและนักวิจัย จาก มข.  1 
15. ความเหมาะสมของหัวหนาโครงการและ นักวิจัยหรือนักวิชาการประจําโครงการ  1 
16. ฝายสนับสนุนประจําโครงการ 0  

คิดเปนรอยละ 
 

18.75 81.25 

ข. กระบวนการในการ( Process )  1 
1. การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและวิธีการที่กําหนด  1 
2. มีการบูรณาการศาสตรในการดําเนินงาน  1 
3. ความรวมมือจากหนวยงานที่เก่ียวของหรือกลไกในการขับเคล่ือนเปนไปอยางตอเน่ือง  1 
4. มีการปรับปรุงวิธีการดําเนินงานและการถายทอดเทคโนโลยีที่สอดคลองกับสถานการณ 0  
5. มีการเพิ่มเติมความรูและประสบการณของหัวหนาโครงการ นักวิจัยและผูเก่ียวของ 0  
6. มีการประเมินผล สรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการกับ
กลุมเปาหมาย 

 1 

7. มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการในระหวางหัวหนา
โครงการ นักวิจัยและผูเก่ียวของที่รับผิดชอบโครงการ 

0  

8. มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนกับหนวยงานหรือองคกรที่รวมเปนกลไกใน
การขับเคล่ือนโครงการ 

0  

9. มีการรายงานความกาวหนาและปญหาและขอจํากัดในการดําเนินงานและเสนอแนะ
วิธีการแกไขหรือปรับปรุงหรือการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย 

  

10. มีแหลงทุนหรือองคกรตางๆรวมสนับสนุนงบประมาณหรือปจจัยอ่ืนๆสมทบในระหวาง
การดําเนินโครงการ 
 

0 
 

 
 

คิดเปนรอยละ 
 

50 50 
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ประเด็นและรายการวิเคราะหขอมูล ผลการวิเคราะห 
0 1 

ค. ผลผลิต ( Output)   
1. รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการในแตละป  1 
2. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับวัตถุประสงค  1 
3. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับผลที่จะไดรับ  1 
4. ความสอดคลองผลที่เกิดขึ้นจริงกับตัวชี้วัดที่กําหนด   1 
5. ความสอดคลองของผลที่เกิดขึ้นจริงกับเปาหมายที่กําหนด  1 
6. สํารวจคานิยมนักเรียนเก่ียวกับการเรียนคณิตศาสตรแบบเปด  1 
7. สํารวจความเชื่อนักศึกษาปฏิบัติการสอนเก่ียวกับการเรียนคณิตศาสตรแบบเปด  1 
8. ทดสอบความรูทางคณิตศาสตรสําหรับการสอนของครู                                                      1 

คิดเปนรอยละ 
 

0 100 

ง. ผลลัพธ ( Outcome )   
1. กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการมีการปฏิบัติหรือนําผลที่เกิดขึ้นจากการ
ดําเนินงานไปใชประโยชนอยางตอเน่ือง 

 1 

2 . การนําผลที่เกิดขึ้นจากการดําเนินโครงการไปขยายผลและใชประโยชนโดยเขตพื้นที่
การศึกษาและโรงเรียนอ่ืนๆ 

 1 

3. การเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือผูรับผิดชอบ
โครงการในการประชุมทางวิชาการ 

 1 

4. การตีพิมพเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือ
ผูรับผิดชอบโครงการในวารสารวิจัยหรือวารสารวิชาการ 

0  

5 .การจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาจากผลการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ 
นักวิจัยหรือผูเก่ียวของของโครงการ 

0  

6. หัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือผูเก่ียวของในโครงการ สามารถนําผลการดําเนินโครงการไป
เสนอขอรับทุนจากแหลงทุนตางๆเพื่อการขยายผลหรือตอยอด 

0  

7. หนวยงานระดับนโยบายนําผลจากการดําเนินโครงการไปกําหนดเปนเปนนโยบายในการ
แกไขปญหาหรือพัฒนาในประเด็นที่เกิดจากผลการดําเนินโครงการ 

 1 

คิดเปนรอยละ 42.8 57.2 
จ. ผลกระทบ ( Impact )   
1. กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการชุมชน กลุมอาชีพ หนวยงานหรือองคกรใน
ชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย สามารถลดรายจาย เพิ่มรายได มีสุขภาพที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี มี
ความเทาเทียมทางสังคมและอ่ืนๆในทางที่ดีขึ้น 

 1 

2. รายไดจากที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญาของหัวหนาโครงการและนักวิจัยในโครงการ 0  
                                                   คิดเปนรอยละ 
 

50 50 

ทุกประเด็นคิดเปนรอยละ 
 

29.27 70.73 

หมายเหตุ :  0 = ไมม ี/ ไมปรากฏขอมูล 
                1 = มี / ปรากฏขอมูล 
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7.3.3  โครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

  เน่ืองจากพื้นที่ปฏิบัติการของโครงการน้ี มีจํานวน 30 พื้นที่และไดขอมูลประกอบการวิเคราะหใน
เบื้องตนคอนขางครบถวน จึงทําการวิเคราะหทุกพื้นที่และสรุปผลการวิเคราะหเปนภาพรวม การวิเคราะหและ
ผลการวิเคราะหจะมีความละเอียดมากกวา 2 โครงการแรก  โดยผลการวิเคราะหขอมูลในภาพรวมดานปจจัย
นําเขา กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบของโครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงทั้ง 30 พื้นที่ พบวา ในภาพรวมแลวโครงการทั้งหมดปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะหในทุกดานเปน
สวนใหญคิดเปนรอยละ 76.99 และยังมีบางรายการวิเคราะหในดานตางๆ ที่ไมปรากฏในโครงการคิดเปนรอย
ละ 23.01 น่ันก็แสดงวาโครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสามารถดําเนินงานได
ตามปจจัยนําเขา กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบไดเปนสวนใหญ แตก็ยังมีหลายโครงการที่ไม
ปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะห ครบทุกรายการในแตละดานตามที่กําหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม
ตารางที่ 5และหากแยกวิเคราะหตามประเด็นการวิเคราะห 5 ประเด็น และรายการวิเคราะหทั้ง 5 ดาน 
จํานวน 41 รายการ  พบรายละเอียดในแตละดาน ดังน้ี 
 1) ดานปจจัยนําเขา ซึ่งเปนดานที่มีขอมูลปรากฏในแตละโครงการยอยทั้งหมดจํานวน 30 โครงการ 
ซึ่ง พบวาโดยภาพรวมมีโครงการที่ปรากฏขอมูลตามรายการปจจัยนําเขาทั้งหมดคิดเปนรอยละ 86.87 และ ไม
ปรากฏในบางรายการ คิดเปน รอยละ 13.13  ทั้งน้ี โครงการสวนใหญปรากฏรายการปจจัยนําเขาตามรายการ 
ตอไปน้ีคือ การศึกษาบริบทพื้นที่/วิเคราะหพื้นที่และการกําหนดโจทยจากพื้นที่(รอยละ 100.00) การกําหนด
ประโยชนที่จะไดรับและผูรับประโยชน (รอยละ 100.00) และความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย(รอยละ 
100.00) สวนรายการของปจจัยนําเขาที่ไมคอยปรากฏในแตละโครงการ คือ การกําหนดผลกระทบที่จะเกิดข้ึน
ภายหลังสิ้นสุดโครงการ(รอยละ 63.33) และ กลไกในการขับเคลื่อนโครงการที่นอกเหนือจากทีมคณาจารย
และนักวิจัย จากมหาวิทยาลัยขอนแกน (รอยละ 50.00) ปรากฏรายละเอียดตามตารางท่ี 6 

2) ดานกระบวนการ จากรายการวิเคราะหดานกระบวนการของโครงการทั้งหมดจํานวน 10 รายการ
ซึ่งเปนรายการที่มีขอมูลปรากฏในแตละโครงการยอยทั้งหมดจํานวน 30 โครงการ พบวาโดยภาพรวมมี
โครงการที่ปรากฏขอมูลตามรายการที่กําหนด ดานกระบวนการทั้งหมดคิดเปนรอยละ 79.67 และ ไมปรากฏ
ในบางรายการ คิดเปน รอยละ 20.33  ทั้งน้ี โครงการสวนใหญปรากฏรายการที่กําหนดดานกระบวนการ 
ประกอบดวยมีการบูรณาการศาสตรทองถ่ินกับศาสตรสากลในการดําเนินงาน(รอยละ 100.00) และ มีการ
ประเมินผลสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการกับกลุมเปาหมาย(รอยละ 100.00) 
สวนรายการที่ไมคอยปรากฏในแตละโครงการ คือ มีแหลงทุนหรือองคกรตางๆรวมสนับสนุนงบประมาณหรือ
ปจจัยอื่นๆสมทบในระหวางการดําเนินโครงการ(รอยละ 96.67) ปรากฏรายละเอียดตามตารางท่ี 7 

3) ดานผลผลิต จากการวิเคราะหตามรายการที่กําหนดดานผลผลิตจํานวน 6รายการซึ่งเปนรายการมี
ขอมูลปรากฏในแตละโครงการยอยทั้งหมดจํานวน 30 โครงการ พบวาโดยภาพรวมมีโครงการที่ปรากฏขอมูล
ตามรายการวิเคราะหทั้งหมดคิดเปนรอยละ 84.44และไมปรากฏในบางรายการ คิดเปนรอยละ 15.56ทั้งน้ี 
โครงการสวนใหญปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะหที่กําหนด ประกอบดวยรายงานสรุปผลการดําเนินงาน
โครงการในแตละป (รอยละ 100.00) สวนรายการวิเคราะหที่ไมคอยปรากฏในแตละโครงการ คือความ
สอดคลองผลที่เกิดข้ึนจริงกับตัวช้ีวัดที่กําหนด (รอยละ33.33)และ ความสอดคลองของผลที่เกิดข้ึนจริงกับ
เปาหมายที่กําหนด (รอยละ 30.00) ปรากฏรายละเอียดตามตารางท่ี8 
 4) ดานผลลัพธ  จากรายการวิเคราะหดานผลลัพธของโครงการทั้งหมดจํานวน 7 รายการซึ่งเปน
รายการที่มีขอมูลปรากฏในแตละโครงการยอยทั้งหมดจํานวน 30 โครงการ พบวาโดยภาพรวมมีโครงการที่
ปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะหดานผลลัพธทั้งหมดคิดเปนรอยละ 51.91และ ไมปรากฏในบางรายการ คิด
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เปนรอยละ 48.09 ซึ่งโครงการสวนใหญปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะหดานน้ี ตามลําดับคือ กลุมเปาหมาย
หรือผูรับประโยชนจากโครงการมีการปฏิบัติหรือนําผลที่เกิดข้ึนจากการดําเนินงานไปใชประโยชนอยางตอเน่ือง 
(รอยละ 100.00) รองลงมาคือ การนําผลที่เกิดข้ึนจากการดําเนินโครงการไปขยายผลและใชประโยชนโดย
ชุมชน /กลุมอาชีพ หรือหนวยงานหรือองคกรตางๆในชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย (รอยละ 96.67) และ การ
เผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการนักวิจัยหรือผูรับผิดชอบโครงการในการประชุม
ทางวิชาการ (รอยละ 90.00) สวนรายการที่ไมปรากฏขอมูล ในแตละโครงการ คือการจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญาจากผลการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการนักวิจัยหรือผูเกี่ยวของของโครงการ (รอยละ 
96.67) หัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือผูเกี่ยวของในโครงการสามารถนําผลการดําเนินโครงการไปเสนอขอรับทุน
จากแหลงทุนตางๆเพื่อการขยายผลหรือตอยอด (รอยละ 96.67)  และ การตีพิมพเผยแพรผลงานจากการ
ดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการนักวิจัยหรือผูรับผิดชอบโครงการในวารสารวิจัยหรือวารสารวิชาการ (รอย
ละ 83.33) ตามลําดับปรากฏตามตารางท่ี 9 

5) ดานผลกระทบ  จากรายการวิเคราะหดานผลกระทบของโครงการทั้งหมดจํานวน 2 รายการซึ่ง
เปนรายการที่มีขอมูลปรากฏในแตละโครงการยอยทั้งหมดจํานวน 30 โครงการ พบวาโดยภาพรวมมีโครงการ
ที่ปรากฏขอมูลตามรายการวิเคราะหดานผลกระทบทั้งหมดคือ กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการ
ชุมชน กลุมอาชีพ หนวยงานหรือองคกรในชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย สามารถลดรายจาย เพิ่มรายไดมีสุขภาพ
ที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเทาเทียมทางสังคมและอื่นๆในทางที่ดีข้ึน (รอยละ 50.00)และ ที่ไมปรากฏขอมูล
คือรายการดานรายไดจากที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญาของหัวหนาโครงการและนักวิจัยในโครงการ (รอยละ 
50.00) ดังรายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 10 
 
ตารางท่ี 5 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนในภาพรวมโครงการแกปญหาความยากจนตามแนวคิด 

             เศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห  

ผลการวิเคราะหเบ้ืองตน 

ไมปรากฎขอมูล 

(รอยละ) 
ปรากฎขอมูล 

(รอยละ) 
1 ปจจัยนําเขา (Input) 13.13 86.87 

   2 กระบวนการ  (Process) 20.33 79.67 
    

3 ผลผลิต (Output) 15.56 84.44 
4 ผลลัพธ (Outcome) 48.09 51.91 

5 ผลกระทบ (Impact) 50.00 50.00 
โดยรวม 23.01 76.99 
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ตารางท่ี 6 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนดานปจจัยนําเขา(Input)โครงการแกปญหาความยากจนตาม 

             แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห (ปจจัยนําเขา –Input) 

ผลการวิเคราะห 
ปรากฏ
ขอมูล 

% ไม
ปรากฏ
ขอมูล 

% 

1 การศึกษาบริบทพื้นที่/วิเคราะหพื้นที่และการกําหนดโจทยจากพื้นที ่ 0 0.00 30 100.00 
2 ความชัดเจนของวัตถุประสงค 2 6.67 28 93.33 
3 ความชัดเจนของผลที่จะไดรับ 1 3.33 29 96.67 
4 การกําหนดประโยชนที่จะไดรับและผูรับประโยชน 0 0.00 30 100.00 
5 การกําหนดผลกระทบที่จะเกิดข้ึนภายหลังสิ้นสุดโครงการ 19 63.33 11 36.67 
6 ความชัดเจนของเปาหมายในการดําเนินโครงการ 8 26.67 22 73.33 
7 ความเหมาะสมของตัวช้ีวัดที่กําหนด 7 23.33 23 76.67 
8 ความเหมาะสมของกลุมเปาหมาย 0 0.00 30 100.00 
9 ความเหมาะสมของระเบียบวิธี / วิธีดําเนินโครงการ 1 3.33 29 96.67 
10 ความชัดเจนของแผนปฏิบัติการโครงการ 4 13.33 26 86.67 
11 ความเหมาะสมของระยะเวลา 1 3.33 29 96.67 
12 ความเหมาะสมของงบประมาณ 2 6.67 28 93.33 
13 ความรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรที่เกี่ยวของในพื้นที ่ 1 3.33 29 96.67 
14 กลไกในการขับเคลื่อนโครงการที่นอกเหนือจากทีมคณาจารย 

และนักวิจัย จาก มข. 
15 50.00 15 50.00 

15 ความเหมาะสมของหัวหนาโครงการและ นักวิจัยหรือนักวิชาการประจํา
โครงการ 

1 3.33 29 96.67 

16 ฝายสนับสนุนประจําโครงการ 1 3.33 29 96.67 
คิดเปนรอยละ 13.13 86.87 

 
ตารางท่ี 7 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนดานกระบวนการ (Process) โครงการแกปญหาความยากจน 

             ตามแนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห (กระบวนการ–Process) 

ผลการวิเคราะห 
จํานวน
โครงการ
ท่ีปรากฏ 

% จํานวน
โครงการ

ท่ีไม
ปรากฏ 

% 

1 การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและวิธีการที่กําหนด 1 3.33 29 96.67 
2 มีการบูรณาการศาสตรทองถ่ินกับศาสตรสากลในการดําเนินงาน 0 0.00 30 100.00 
3 ความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของหรือกลไกในการขับเคลื่อนเปนไป

อยางตอเน่ือง 
3 10.00 27 90.00 
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4 มีการปรับปรุงวิธีการดําเนินงานและการถายทอดเทคโนโลยีที่สอดคลอง
กับสถานการณ 

4 13.33 26 86.67 

5 มีการเพิ่มเติมความรูและประสบการณของหัวหนาโครงการ นักวิจัยและ
ผูเกี่ยวของ 

6 20.00 24 80.00 

6 มีการประเมินผลสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนิน
โครงการกับกลุมเปาหมาย 

0 0.00 30 100.00 

7 มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนในการดําเนินโครงการใน
ระหวางหัวหนาโครงการนักวิจัยและผูเกี่ยวของที่รับผิดชอบโครงการ 

8 26.67 22 73.33 

8 มีการสรุปผลการดําเนินงานและสรุปบทเรียนกับหนวยงานหรือองคกรที่
รวมเปนกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ 

8 26.67 22 73.33 

9 มีการรายงานความกาวหนาและปญหาและขอจํากัดในการดําเนินงาน
และเสนอแนะวิธีการแกไขหรือปรับปรุงหรือการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัย 

2 6.67 28 93.33 

10 มีแหลงทุนหรือองคกรตางๆรวมสนับสนุนงบประมาณหรือปจจัยอื่นๆ
สมทบในระหวางการดําเนินโครงการ 

29 96.67 1 3.33 

คิดเปนรอยละ 20.33 79.67 
 

 

ตารางท่ี 8 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนดานผลผลิต (Output) โครงการแกปญหาความยากจนตาม

แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห (ผลผลิต –Output) 

ผลการวิเคราะห 
จํานวน

โครงการท่ี
ปรากฏ 

% จํานวน
โครงการ

ท่ีไม
ปรากฏ 

% 

1 รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการในแตละป 3 10.00 27 90.00 
2 ความสอดคลองของผลที่เกิดข้ึนจริงกับวัตถุประสงค 4 13.33 26 86.67 
3 ความสอดคลองของผลที่เกิดข้ึนจริงกับผลที่จะไดรับ 1 3.33 29 96.67 
4 ความสอดคลองผลที่เกิดข้ึนจริงกับตัวช้ีวัดที่กําหนด 10 33.33 20 66.67 
5 ความสอดคลองของผลที่เกิดข้ึนจริงกับเปาหมายที่กําหนด 9 30.00 21 70.00 
6 ความพึงพอใจจากการเขารวมโครงการของกลุมเปาหมายหรือผูรับ

ประโยชนจากโครงการ 
1 3.33 29 96.67 

คิดเปนรอยละ 15.56 84.44 
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ตารางท่ี 9 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนดานผลลัพธ (Outcome) โครงการแกปญหาความยากจนตาม   

แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห (ผลลัพธ –Outcome) 

ผลการวิเคราะห 
จํานวน
โครงการ

ท่ี
ปรากฏ 

% จํานวน
โครงการ

ท่ีไม
ปรากฏ 

% 

1 กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการมีการปฏิบัติหรือนําผลที่
เกิดข้ึนจากการดําเนินงานไปใชประโยชนอยางตอเน่ือง 

0 0.00 30 100.00 

2 การนําผลที่เกิดข้ึนจากการดําเนินโครงการไปขยายผลและใชประโยชน
โดยชุมชน /กลุมอาชีพ หรือหนวยงานหรือองคกรตางๆในชุมชนหรือ
พื้นที่เปาหมาย 

1 3.33 29 96.67 

3 การเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการนักวิจัย
หรือผูรับผิดชอบโครงการในการประชุมทางวิชาการ 

3 10.00 27 90.00 

4 การตีพิมพเผยแพรผลงานจากการดําเนินโครงการของหัวหนาโครงการ
นักวิจัยหรือผูรับผิดชอบโครงการในวารสารวิจัยหรือวารสารวิชาการ 

25 83.33 5 16.67 

5 การจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาจากผลการดําเนินโครงการของ
หัวหนาโครงการนักวิจัยหรือผูเกี่ยวของของโครงการ 

29 96.67 1 3.33 

6 หัวหนาโครงการ นักวิจัยหรือผูเกี่ยวของในโครงการสามารถนําผลการ
ดําเนินโครงการไปเสนอขอรับทุนจากแหลงทุนตางๆเพื่อการขยายผล
หรือตอยอด 

29 96.67 1 3.33 

7 หนวยงานระดับนโยบายนําผลจากการดําเนินโครงการไปกําหนดเปน
เปนนโยบายในการแกไขปญหาหรือพัฒนาในประเด็นที่เกิดจากผลการ
ดําเนินโครงการ 

14 46.67 16 53.33 

คิดเปนรอยละ 48.09 51.91 

 
ตารางท่ี 10 ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนดานผลกระทบ (Impact) โครงการแกปญหาความยากจนตาม   

              แนวคิดเศรษฐกิจแบบพอเพียง  

ลําดับ รายการวิเคราะห (ผลกระทบ –Impact) 

ผลการวิเคราะห 
จํานวน

โครงการท่ี
ปรากฏ 

% จํานวน
โครงการ

ท่ีไม
ปรากฏ 

% 

1 กลุมเปาหมายหรือผูรับประโยชนจากโครงการชุมชน กลุมอาชีพ 
หนวยงานหรือองคกรในชุมชนหรือพื้นที่เปาหมาย สามารถลด
รายจาย เพิ่มรายไดมีสุขภาพที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเทา
เทียมทางสังคมและอื่นๆในทางที่ดีข้ึน 

0 0.00 30 100.00 



31 
 

   2 รายไดจากที่เกิดจากทรัพยสินทางปญญาของหัวหนาโครงการ
และนักวิจัยในโครงการ 

30 100.00 0 0.00 

คิดเปนรอยละ 50.00 50.00 
 

 
8. กรอบการสัมภาษณผูบริหารโครงการ หัวหนาโครงการและผูบริหารท่ีเก่ียวของของมหาวิทยาลัย 

 
เพื่อใหการกําหนดประเด็นและรายละเอียดในการประเมินโครงการ เปนไปตามตัวแบบที่ใชในการ

ประเมินรวมทั้งวิธีการที่กําหนดตามแผนงานและแผนปฏิบัติการ  คณะที่ปรึกษาและคณะทํางานโครงการ จึง
ไดกําหนดประเด็นการสัมภาษณผูบริหารโครงการ หัวหนาโครงการและผูบริหารที่ เกี่ยวของของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน เพื่อใชเปนกรอบในการกําหนดประเด็นและรายละเอียดหลักในการประเมินรวมกับ
กรอบการวิเคราะหขอมูลและผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนดังที่กลาวมา  ทั้งน้ี กรอบการสัมภาษณดังกลาว มี
จํานวน 7-8 ประเด็น ประกอบดวย 

  ความเปนมาของโครงการ  วัตถุประสงค เปาหมายของโครงการ ปจจัยและเงื่อนสําคัญที่จะสงผลให
โครงการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถสรางผลผลิต ผลลัพธและผลกระทบที่ดีได
ตามเปาหมาย  กระบวนการและกลไกสนับสนุน นโยบาย ระเบียบและหลักเกณฑที่จะเอื้อตอความสําเร็จของ
โครงการ ปญหาและขอจํากัด รวมทั้งแนวทางในแกไข และอื่นๆ ตามความเห็นเพิ่มเติม   และไดดําเนินการ
สัมภาษณผูบริหารและหัวหนาโครงการในระหวางวันที่ 20 – 23 กุมภาพันธ 2560 จํานวน 5 ทาน 
ประกอบดวย 

 1 . รศ . รั ง ส ร รค  เ นี ยมส นิท  ผู อํ านวยการสํ า นัก ง านประสานความร วมมื อพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ(สปพ.) และหัวหนาโครงการแกปญหาความยากจนฯ  2. อ.วีระ ภาคอุทัยที่ปรึกษา สปพ.
และอดีตรองผูอํานวยการสปพ. 3. รศ.นพ.ณรงค  ขันตีแกว  หัวหนาโครงการแกปญหาพยาธิใบไมและมะเร็ง
ทอนํ้าดีฯ 4.  รศ.ดร.ลําปาง  แมนมาตย รองอธิการบดีฝายวางแผนยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน และ 5. 
รศ.ดร.กฤตพล  สมมาตย อดีตผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและอดีตหัวหนาโครงการแกปญหาความยากจนฯ
ในชวงป 2557 และการสัมภาษณระหวางวันที่ 28 กุมภาพันธ 2560– วันที่ 1 มีนาคม 2560 จํานวน 2 ทาน 
คือ ศ.ดร.ศุภชัย  ปทุมนากุล รองอธิการบดีฝายวิจัยและการถายทอดเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยขอนแกน และ 
ผศ.ดร.ไมตรี  อินทรประสิทธ์ิ หัวหนาโครงการการคิดข้ันสูงทางคณิตศาสตรฯ  ทั้งน้ีจะทําการสัมภาษณ
เพิ่มเติมอีก 3 ทาน อาทิ ศ.ดร.กนก  วงษตระหงาน  ที่ปรึกษาโครงการแกปญหาสาธารณสุขและการศึกษาฯ 
และผูบริหารระดับผูอํานวยการกอง คือ ผูอํานวยการกองแผนงาน และผูอํานวยการกองคลัง  ของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน ในชวงตอไป 

 
9. แผนการดําเนินงานในระยะตอไป 

ในระหวางชวงเดือนมีนาคม – กลางเดือนพฤษภาคม 2560 กอนการสงรายงานฉบับกลาง ( Mid-
Term Report )  จะเปนการดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประกอบดวย การวิเคราะหและยกราง
ประเด็นการประเมิน ประเด็นขอมูลที่ตองการ ตัวช้ีวัดการประเมิน เกณฑการวัด เกณฑการตัดสินและอื่นๆ  
โดยจะไดวิเคราะหประเด็นสําคัญจากผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนดังที่กลาวมารวมกับผลการวิเคราะห
ประเด็นสําคัญที่จะไดจากการสัมภาษณผูบริหารโครงการและผูบริหารที่เกี่ยวของ รวมทั้งหัวหนาโครงการหลัก
ทั้ง 3 โครงการอีกครั้งหน่ึง   การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการผูบริหารโครงการ  หัวหนาโครงการ บุคลากรหลัก
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ของแตละโครงการ  เพื่อนําเสนอรางประเด็นและรายละเอียดที่จะใชในการประเมิน เพื่อทําการตรวจสอบและ
เติมเต็มรายละเอียดรวมกัน  และจะดําเนินการออกแบบเครื่องมือที่จะใชในการรวบรวมขอมูล(แบบสัมภาษณ
และแบบสอบถาม)  การกําหนดกลุมเปาหมาย การประสานงานเพื่อกําหนดแผนในการรวบรวมขอมูลกับ
กลุมเปาหมายโดยประสานงานกับหัวหนาโครงการเพื่อการอํานวยความสะดวกในการรวบรวมขอมูล และ
ดําเนินการรวบรวมขอมูลตามแผนฯ รวมทั้ง การประมวลและวิเคราะหขอมูลที่รวบรวมไดบางสวนเพื่อจัดทํา
รายงานฉบับกลาง สง สปพ. ตามสัญญา ตอไป 
 
 
 
 
 
 


