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	๓.๑  แผนงานวิจัยและพัฒนาชุมชนและสังคม

	๓.๒ โครงการตามแผนงานวิจัยและพัฒนาชุมชนและสังคม

	๑) โครงการบริหารและขับเคลื่อนการวิจัยเพื่อท้องถิ่นพื้นที่จังหวัดขอนแก่น    ในการเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและสังคมสร้างสรรค์

	๒) โครงการการแก้ปัญหาการเผาวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระยะที่ ๒

	๓.๓ สถานภาพโครงการตามแผนปฏิบัติงานประจำปี ๒๕๖๓

	๓.๔  สนับสนุนการบริหารจัดการและการสื่อสารองค์กร

	๓.๔.๑  สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กร

	๑) การบริหารจัดการหน่วยงาน

	เพื่อให้การบริหารงานของสำนักงานอธิการบดีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการปฏิบัติงานที่มุ่งเน้นผลลัพธ์เชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยได้กำหนดหลักเกณฑ์การแบ่งหน่วยงานและหน่วยงานย่อย โดยให้สถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม เป็นหน่วยงานสนับสนุนภารกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ภายใต้สำนักงานอธิการบดี ตามประกาศมหาวิททยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ ๓๑๒/๒๕๖๑ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานสำนักงานอธิการบดี และได้แบ่งหน่วยงานย่อยภายในสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคมออกเป็น (๑) งานวิจัยและพัฒนา  (๒) งานฝึกอบรมเพื่อการพัฒนา  (๓) งานถ่ายทอดและเผยแพร่ผลงานวิจัย  (๔) งานบริหาร   ตามประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่ ๓๑๓/๒๕๖๑ เรื่อง การแบ่งหน่วยงานย่อยของหน่วยงาน สำนักงานอธิการบดี

	๒)  คณะกรรมการบริหารงานภายในสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม คบส.

	จัดตั้งขึ้นตามคำสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ ๑๐๗๕๕/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม เป็นประธานกรรมการ ผู้แทนบุคลากรสายงานวิจัย และบุคลากรสายงานสนับสนุน เป็นกรรมการ มีผู้แทนสายสนับสนุน เป็นกรรมการและเลขานุการ 

	มีวาระการดำรงตำแหน่งเป็นเวลา ๒ ปี มีบทบาทหน้าที่ คือ

	๑. กำกับ ติดตาม การบริหารจัดการองค์กรภายใน ได้แก่ การจัดทำแผนปฏิบัติการ การจัดทำตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติการ การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร การควบคุมภายใน การบริหารทรัพยากรบุคคล และการบริหารความเสี่ยงขององค์กร

	๒. กำกับ ติดตาม การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ การดำเนินงานตามตัวชี้วัดขององค์กร การรายงานตัวชี้วัดรายบุคคลของบุคลากร และการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร

	๓. กำกับ ติดตาม การบริหารงานวิจัย การบริการวิชาการ การสร้างผลงานด้านนวัตกรรม การจัดการความรู้ขององค์กรให้มีระบบตามค่าเป้าหมายขององค์กร อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	๔. กำกับ ติดตามงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย

	๓) แต่งตั้งรักษาการผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ

	มหาวิทยาลัยขอนแก่นได้แต่งตั้งรักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม สำนักงานอธิการบดี โดยมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่คราวละไม่เกิน ๖ เดือน 

	คำสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ ๑๙๒๙/๒๕๖๓  แต่งตั้ง นายภูมิภักด์ พิทักษ์เขื่อนขันธ์ เป็น รักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม สำนักงานอธิการบดี ตั้งแต่วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ ถึงวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๓

	คำสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ ๗๑๐๖/๒๕๖๒  แต่งตั้ง นายภูมิภักด์ พิทักษ์เขื่อนขันธ์ เป็น รักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม สำนักงานอธิการบดี ตั้งแต่วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ 

	คำสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ ๗๑๐๖/๒๕๖๒ แต่งตั้ง นายภูมิภักด์ พิทักษ์เขื่อนขันธ์ เป็น รักษาการผู้อำนวยการสถาบันวิจัยเพื่อพัฒนาสังคม สำนักงานอธิการบดี ตั้งแต่วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป

	ภายใต้การกำกับดูแลรับมอบภารกิจโดยรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น สถาบันฯ ได้ทบทวนระบบการบริหารจัดการภายในสถาบันฯ ให้มีรูปแบบคณะกรรมการและคณะทำงานที่มีบทบาทหน้าที่ชัดเจนและครอบคลุมภารกิจ โดยใช้การประชุม คบส. และการประชุมบุคลากร RSDI Day เพื่อติดตามการปฏิบัติงาน ทำให้เกิดความคล่องตัว รับรู้ข้อมูลข่าวสารกันทุกระดับ 
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